
공평성 선언문 
- 국제공인시험기관(KOLAS) 뷰로베리타스아이씨티케이(주)  -

뷰로베리타스아이씨티케이(주)는 국제공인시험기관(KOLAS) 관련 업무를 수행함에 있어 공평성의

중요성을 이해하고, 이해관계를 고려하여 업무의 공평성을 보장하고 신뢰를 제고 하기 위해 최선의

노력을 다할 것을 다음과 같이 선언합니다.
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김동현 대표이사

1. 국제공인시험기관(KOLAS) 관련 업무를 공평하게 수행한다.

2. 공평성에 위협이 발생하는 경우에는 리스크와 기회를 다루는 조치에 따라 리스크를 제거

또는 최소화한다.

3. 공평성에 수용 불가능한 위협을 제공하는 경우 우리는 해당 서비스를 제공하지 아니한다.

4. 사적인 청탁이나 이익을 목적으로 시험을 진행하지 않고, 시험의 결과를 사적인 이익이나

목적으로 사용하지 않는다.

5. 우리는 시험기관 활동의 공평성에 대한 책임이 있고, 공평성을 저해하는 상업적, 재정적,

또는 기타 압력을 허용하지 아니한다.

6. 시험인원이 의뢰자와 공평성을 위협하는 이해관계가 있음을 인지한 경우 이를 보고하여

해당 시험업무에서 배제될 수 있도록 해야 한다.

7. 우리의 시험서비스는 비 차별적이어야 하고, 의뢰자의 접근을 방해하거나 금지하기 위해

서 적용되어서는 아니된다.



Statement of Impartiality 
- KOLAS (Korea Laboratory Accreditation Scheme) Bureau Veritas ICTK  -

Bureau Veritas ICTK Co., Ltd. understands the importance of impartiality in performing its 

duties as an internationally accredited testing laboratory (KOLAS). We hereby declare that 

we will make every effort to ensure the impartiality of our work and enhance trust by taking 

into account all relevant interests.

       31 MAR, 2020

CEO   Donghyun KIM

1. We conduct all operations related to the Korea Laboratory Accreditation Scheme 

(KOLAS) impartially.

2. If a threat to impartiality arises, we eliminate or minimize the risk by implementing 

measures to address risks and opportunities.

3. We do not provide services if they pose an unacceptable threat to impartiality.

4. We do not conduct testing for the purpose of personal solicitation or gain, nor do we 

use test results for personal gain or purposes.

5. We are responsible for the impartiality of our testing activities and do not allow 

commercial, financial, or other pressures that compromise impartiality.

6. If a testing staff member becomes aware of a conflict of interest with a client that 

threatens impartiality, they must report it to ensure they are excluded from the 

relevant testing activities.

7. Our testing services must be non-discriminatory and must not be used to hinder or 

deny a client’s access.




